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Cérémonie de présentation des vœux du président

Lundi 21 janvier 2019
Mesdames, Messieurs les élus,

Mesdames, Messieurs les représentants des entreprises,

Mesdames, Messieurs,

Je vous remercie pour votre présence et avant tout,  je vous souhaite une très bonne année 2019, pour vous, vos collaborateurs et vos familles.

Qu’elle soit porteuse d’espérances, de  satisfactions personnelles et professionnelles.

Je vous transmets les excuses de madame Françoise SOULIMAN, Préfet de l’Ardèche, qui m’a informé qu’elle avait malheureusement d’autres engagements aujourd’hui ;

J’ai également reçu les excuses de madame Isabelle MASSEBEUF, conseillère régionale,

Ainsi que celles d’un certain nombre de délégués qui n’ont pu se joindre à nous : Michèle GILLY, Cécile FAURE, Annie FOURNIER, Alain MARTIN, Michel SERRE, Raymond ROURESSOL, Antoine de PAMPELONNE……………………….

Ce traditionnel rendez-vous de janvier que constitue la cérémonie des vœux est toujours un moment de plaisir : le plaisir de vous retrouver, celui d’échanger des souhaits pour l’année à venir, celui de faire le bilan de notre activité, de mettre en avant nos réussites et d’envisager ensemble l’avenir et les projets qui nous rassemblent.
C’est aussi un honneur que de vous accueillir si nombreux ; je veux y voir l’intérêt que vous portez à nos activités, l’importance du rôle que joue le SDE 07 dans le quotidien des élus ardéchois, et au-delà dans l’aménagement et le développement de notre territoire. 

J’y vois aussi, tout simplement, une marque de sympathie. Et je vous en remercie.
Tant par nos domaines d’intervention que par les taux et les volumes des aides que nous attribuons, nous sommes, et je souhaite le rappeler une nouvelle fois, l’un des tous premiers partenaires des communes ardéchoises.

Ceci est d’autant plus important que nous évoluons dans un contexte de raréfaction des financements : peu de collectivités et de moins en moins de dispositifs permettent encore d’aider les communes comme nous le faisons et par conséquent de permettre à un certain nombre de projets de voir le jour.
Les communes le savent et ne manquent jamais l’occasion de nous témoigner leur reconnaissance ; l’accueil et les remerciements que je reçois à chacune de mes visites sur le terrain en attestent, qui pour avoir financé leur chantier, qui pour avoir aidé au montage de leur dossier. 
C’est pour nos équipes le meilleur des encouragements, pour poursuivre nos actions et essayer de toujours faire mieux. 
Et, c’est ce à quoi nous nous emploierons encore en 2019.

Si je dois dresser un rapide panorama de nos activités au cours de l’année qui vient de s’achever et des projets que nous porterons en 2019, je citerai sans hésiter :
· La forte activité du service Electrification Rurale  avec un programme 2018 qui dépasse les 400 dossiers ouverts, soit un taux comparable aux « grosses » années 2012 et 2013.
Ce sont très précisément415 demandes qui ont été créées en extensions pour agriculteur, dissimulations, fiabilisations, renforcements, et extensions hors autorisations d’urbanisme : il s’agit donc de la stabilisation d’une remontée importante du nombre de chantiers depuis la  légère récession de 2014-2015. Sans aucun doute un indicateur du dynamisme du territoire.

Si on entre dans le détail de notre cœur de métier, on peut noter que l’année 2018 a été marquée par une répartition un peu différente des types de chantiers :
- une légère baisse des enfouissements et des extensions,
- et  à contrario une augmentation sensible des chantiers de fiabilisation et de renforcement. 

· 41 Dissimulations (10 de - qu’en 2017)

· 231 Extensions (28 de - qu’en 2017)

· 31 Fiabilisations  (5 de + qu’en 2017)

· 98 Renforcements (12 de + qu’en 2017) 

C’est la démonstration de la poursuite des efforts du SDE 07 en matière de qualité du réseau de distribution publique d’énergie électrique.

En termes de montants, c’est la stabilité qui prévaut avec environ 18 110 000 d’euros de travaux, dont 15 650 000 € pour l’électrification.

J’insisterai sur le fait qu’en 2018 le SDE 07 a fait un effort conséquent au niveau du solde des dossiers, revenant à un niveau parmi les plus importants de ces 8 dernières années.

Ce sont en effet 21 000 000 d’euros de travaux (dont 17 500 000 € pour l’électrification) qui ont été soldés, soit 9 000 000 € de plus qu’en 2017.

· En 2018, grosse activité aussi au niveau de l’éclairage public puisque la prise de compétence globale proposée il y a deux années,  a convaincu. A ce jour ce sont quelque 145 communes, de toutes tailles, qui ont fait le choix de nous transférer la totalité de leur compétence en la matière.
Pour faire face à la montée en puissance le service s’était étoffé fin 2017 avec l’arrivée de Sonia Baladier qui assiste Yann Chantin au niveau administratif et tout récemment de Yoanna Le Gall qui est plus spécifiquement affectée au géo référencement des réseaux.
En effet, dans le cadre de la réforme DT/DICT, l’arrêté du 15 février 2012  impose de garantir une classe de précision géographique A, c’est-à-dire au cm près, pour tout nouvel ouvrage mis en service postérieurement à la parution de l’arrêté. 

Il impose également au gestionnaire ou à l’exploitant du réseau, c’est-à-dire le SDE 07, de répondre aux déclarations réglementaires de travaux à proximité des réseaux sensibles pour la sécurité, au moyen de plans des réseaux géo référencés, avec la même précision, à partir de 2019 (pour des travaux situés en unités urbaines).
Pour notre part, le relevé a débuté fin septembre 2018 ; il s’étalera sur plusieurs mois, l’objectif étant de disposer en 2019 d’une cartographie précise des réseaux d’éclairage public. Et d’une base de données qui recensera précisément nos 60 000 points lumineux et nos  900 km de réseaux.
L’éclairage public, c’est aussi la maintenance, pour 298 communes, soit
· 55 000 points lumineux gérés
· 4 500 demandes en 2018
· Et seulement 8 % de taux de panne.
Quant aux subventions accordées aux collectivités pour l’éclairage public, c’est un budget de près 1, 5 millions d’euros.

Au niveau de la mobilité électrique et du réseau EBORN,  l’année 2018 a été celle des premiers bilans puisque le déploiement des bornes est désormais achevé et que la nouvelle tarification est entrée en vigueur. 
Je rappellerai qu’EBORN en 2018 c’est

-  700 bornes de recharge, dont 111 en Ardèche

- 1 391 abonnés

- 39 136 charges, soit 4 000 recharges / mois
- 37 755 kWh consommés / mois
- 2 578 000 kilomètres parcourus.
Avec ses 700 bornes réparties sur 5 départements (l’Ardèche, la Drôme, l’Isère, la Haute-Savoie et les Hautes-Alpes), EBORN est aujourd'hui le premier réseau européen de bornes de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables ; en 2019 il devrait encore prendre de l’envergure car de nouveaux départements du grand quart sud-est ont manifesté le souhait de rejoindre les 5 départements actuels.

Il prendra aussi une autre dimension en changeant de mode de gestion : dans quelques jours sera lancée une DSP afin de définir la manière dont sera à l’avenir géré le dispositif.

Et parce qu’il serait incongru de prôner la mobilité électrique tout en  privilégiant le moteur thermique, le SDE 07 va élargir sa flotte de véhicules « propres » en remplaçant certains véhicules actuels par des voitures électriques, mais aussi des véhicules roulant au GNV, le gaz naturel pour véhicules.
Côté énergies renouvelables, en 2019 verra le jour le très attendu tronçon de route solaire.  Un projet qui lors de son annonce, a pu susciter interrogations et scepticisme, mais quoi de plus logique quand un projet est novateur et revêt un caractère expérimental…d’autant que si ce projet dont je vous avais déjà touché 2 mots l’an dernier a pu donner l’impression de ne pas avancer, c’est précisément en raison de son caractère novateur.

Effectivement, sera utilisée une technologie innovante qui n’existait pas il y a encore un an de cela, et le projet que nous portons avec le Département, sera donc le premier à l’expérimenter.
· Outre ce dossier emblématique de route-solaire qui nous a mobilisé, notre service Energies a connu une activité soutenue en 2018. Je citerai pêle-mêle les chantiers de chaufferies au bois et les réseaux de chaleur de Gluiras, des Vans, les installations photovoltaïques de la résidence Les Myrtilles à Saint-Pierreville ou encore les installations de Champis sur l’église et la mairie.

Ces dossiers en sont l’illustration : plus que jamais, le SDE 07 s’est pleinement positionné en 2018 comme l’un des acteurs incontournables de la Transition Energétique.

A l’heure où la Transition Energétique est au cœur de tous les débats, au plan national comme au niveau local, je veux rappeler ici que voilà plus d’une décennie que le SDE 07 est engagé dans une démarche d’économies d’énergie et de promotion des énergies renouvelables.

La Transition Energétique au SDE 07, ce n’est pas un vain mot ni une énième campagne de communication, ce sont des actions et des réalisations sur tout le département ; c'est aussi un engagement solide et pérenne auprès des communes ardéchoises qui savent qu'elles peuvent trouver au SDE 07 un accompagnement humain et technique, en la personne de nos techniciens et ingénieurs, ainsi qu'une expertise et des financements conséquents.

Qu'il s'agisse de la rénovation du parc d'éclairage public des communes,  de travaux d'amélioration réalisés sur le patrimoine communal,  de réseaux de chaleur au bois et d'installations photovoltaïques ou encore de mobilité électrique...voilà des années que le SDE 07 est pleinement engagé dans la Transition Energétique.
Je citerai quelques chiffres qui témoignent de notre engagement en faveur de la Transition énergétique :

Les travaux sur le patrimoine communal

- 280 dossiers portés par le service Energies
- 155 communes accompagnées

- 5,7 millions d’euros de travaux  subventionnés

( Depuis la création du dispositif en 2015 : 49 000 m² de travaux d’isolation ont été réalisés et 4 500 m² de menuiseries remplacés.

La mobilité électrique

- 1, 7 millions d'euros d'investissement

- 111 bornes de charge installées dans toute l'Ardèche

( 461 tonnes de Co2 économisées (diesel) depuis l'ouverture du service, en juin 2016.

Rénovation de l'éclairage public des communes

- 15 000 points lumineux remplacés depuis 2015.

( réduction de la facture des communes de  500 000 euros et 500 tonnes de Co2 économisées.

Les chaufferies au bois et les réseaux de chaleur

Depuis 2010, le SDE 07 a accompagné 10 projets, soit

- 2 150 mètres linéaires de réseaux créés

- 1,8 GigaWatts  de puissance de chaudière bois

-  3,8 GigaWattheures d’énergie livrée 

(  1 100  tonnes/an de gaz à effet de serre évités.

Les installations photovoltaïques

Depuis 2010, le SDE 07 a accompagné 20  projets, soit

- 3 915 m2 de modules photovoltaïques

- 864 KWc de puissance installée

 - 964 MWh/an d’énergie produite

(  86 tonnes/an de gaz à effet de serre évités.
  Et quand le SDE 07 devient actionnaire de la SEM Energies Rhône Vallée, l’objectif est identique : aider les collectivités à faire leur Transition énergétique. C’est ce que nous ferons en 2019, au Pouzin et Lavilledieu, aux côtés de la CNR ou encore à Bourg-Saint-Andéol pour le siège de la communauté de communes DRAGA, ou à Chateauneuf-de-Vernoux pour la Maison des Artisans.
Je souhaiterai terminer mon propos en adressant mes remerciements aux agents du Syndicat pour leur implication, dans les bureaux comme sur le terrain, et en premier lieu à leur directeur, M. Ricaud.

Je souhaite aussi saluer les nouveaux collaborateurs qui sont arrivés cette année, 
· Morgane Deschamps et Rémi Boucly, respectivement assistante et chargé de mission  au sein du servie Energies ;

· Laura Bussat aux Archives :

·  Yoanna Le Gall, dont j’ai évoqué tout à l’heure la mission au géo référencement pour le service Eclairage public ;

·  ainsi que Sandrine Carret, arrivée il y a tout juste une semaine comme assistante de direction en remplacement de Jessica Clergue, actuellement en congé parental.
Un certain nombre de chantiers internes impacteront le quotidien  de nos 32 agents en 2019 ; je pense à la démarche de dématérialisation dans laquelle nous sommes déjà engagés depuis plusieurs mois mais que nous allons amplifier, à l’agrandissement des locaux que nous envisageons afin de faire face aux recrutements liés à la prise de nouvelles compétences ou encore à la rénovation de nos statuts, dans la perspective du renouvellement du Comité syndical en 2020, à l’issue des élections municipales.
Mes remerciements vont également à mes collègues membres du Bureau syndical ainsi qu’à ceux du Comité.

Je tiens aussi à saluer la présence de nos concessionnaires Enedis et Grdf, de nos partenaires Edf et Orange, et de Mme le payeur départemental.

Je remercie enfin de leur présence les entreprises avec lesquelles nous sommes en marché : je souhaite leur dire que 2019 sera l’année du lancement des nouveaux marchés, en électrification rurale, marché pour lequel il n’y aura pas de 4ème année et en éclairage public. La réflexion est lancée sur le périmètre et la structure de ces futurs marchés.
Sachez qu’en 2019 sera également lancé un marché pour la coordination SPS.

Voilà, je crois que j’ai balayé de manière assez exhaustive l’année 2018 et que vous connaissez désormais les orientations du SDE 07 pour l’année qui débute.

Je vous remercie une nouvelle fois pour votre présence. Et à tous, je renouvelle mes vœux de bonne année et de bonne santé, ainsi qu’à vos collaborateurs et vos proches.
Je vous invite à présent à  nous retrouver pour échanger autour d’un verre.
P. COUDENE
lundi 21 janvier 2019

